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九、持股比例占前十名之股東，其相互間之關係資料: 

108 年 4 月 12 日 

姓名 

本人 

持有股份 

配偶、未成年子女

持有股份 

利用他人名義

合計持有股份 

前十大股東相互間

具有關係人或為

配偶、二親等以

內之親屬關係
者，其名稱或姓名

及關係。 

備註 

股數 持股比率 股數 持股比率 股數 
持股比

率 
名稱 關係   

豐藝電子(股)公

司 
25,327,500 66.21% － － － － 杜懷琪 

豐藝公司

之董事及

營運長 

－ 

豐藝電子(股)公

司代表人:陳澄芳 
－ － 427,981 1.12% － － 杜懷琪 

豐藝公司

之董事及

營運長 

 

證德(股)公司 801,000 2.09% － － － － － － － 

勁豐投資(股)公

司 
560,000 1.46% － － － － 杜懷琪 負責人 － 

勁豐投資(股)公

司代表人:杜懷琪 
427,981 1.12% － － － － 

豐藝電子

(股)公司 

豐藝公司

之董事及

營運長 

 

創新工業技術移

轉(股)公司 
550,000 1.44% － － － － － － － 

創新工業技術移

轉(股)公司代表

人:劉仲明 

－ － － － － － － － － 

杜懷琪 427,981 1.12% － － － － 
豐藝電子

(股)公司 

豐藝公司

之董事及

營運長 

－ 

東利光電(股)公

司 
520,875 1.36% － － － － - - － 

東利光電(股)公

司代表人:陳景德 
－ － － － － － － － － 

MILES ROBERT 

DAVID 
304,000 0.79% － － － － － － － 

黃煥朝 272,915 0.71% － － － －   － 

柯年娟 256000 0.67% － － － － - - － 

超揚投資(股)公

司 
235,000 0.61% － － － － - - － 

超揚投資(股)公

司代表人:黃百堅 
－ － － － － － － － － 

十、公司、公司董事、監察人、經理人及公司直接或間接控制之事業對同一轉投資事業之持股

數、並合併計算綜合持股比例：無。 
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各項目前後期變動達百分之二十以上，且其變動金額達一仟萬元以上者：  

分析項目 

營業外收入及支出：因本期匯率變動較大，帳上認列較高之匯兌利益所致。 

稅前純益、所得稅費用及稅後純益：因本期營業淨利及營業外收均增加所致。 

 三、現金流量 

(ㄧ)最近二年度流動性分析 

 

年  度 

項  目 
107 年 度 106 年 度 增 （ 減 ） 比 例% 

現金流量比率％ 29.22 (0.58) 5137.93 

現金流量允當比率％ 49.01 63.65 (23) 

現金再投資比率％ (4.09) (14.58) 71.95 

增減比例變動分析說明： 

1、 現金流量比率差異主係本期期末存貨及其他應收款大幅減少致淨營業活動

之流入增加。 

2、 現金流量允當比率兩期差異不大。 

3、 現金再投資比率較上期上升主係本期淨營業活動之流入增加所致。 

 

(二)未來一年現金流動性分析請更新 

單位：新台幣仟元  

期   初 

現 金 餘 額 

全年來自營

業活動淨現

金 流 量 

全年現金流

入 量 

現 金 剩 餘 

（不足）數額

＋ － 

現金不足額之補救措施 

投 資 計 畫 融 資 計 畫 

350,926 32,130 275,271 658,327    -    - 

 

四、重大資本支出對財務業務之影響：本公司最近年度並無重大資本資出，且預計未來五年度，亦

無重大資本支出之計畫，對財務業務方面並無影響。 

五、轉投資情形：無。 

六、風險管理分析 

(ㄧ)最近年度利率、匯率變動、通貨膨脹情形對公司損益之影響及未來因應措施：利率及通 

        貨膨脹變動對公司無重大影響，有關匯率變動對公司影響說明如下: 

1.匯率變動對公司營收獲利之影響請更新 

單位：新台幣仟元 

年度 

項目 
107 年度 106 年度 

兌換利益(損失) 6,296 (13,645) 

營業收入 1,891,754 1,837,023 

佔營業收入比例(%) 0.33% (0.74)% 
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以鞏固與厚植本公司與客戶間之良好合作關係；另冀由增加醫療用顯示器之國際前幾大客戶

之配合實績，能持續在產能、產品應用、創新能力來積極拓展銷售市場，以提升其他原有客

戶之銷售金額及比重，並增加新的銷售客源與市場版圖，進而逐步降低銷貨較為集中之情形。 

本公司之母公司豐藝十幾年來皆為友達於大中華地區之代理商，其與原廠之代理關係良

好，致本公司主要原料來源集中及短缺之風險應尚屬有限；且本公司採購面板來源除主要向

母公司購買以外，亦有向其他面板廠商採購，保持與二家以上面板供應商往來之情形，以降

低主要原料供貨來源倘有突發短缺之風險。 

(十)董事、監察人或持股超過百分之十大股東，股權大量移轉或更換對公司之影響、風險及因應措 

         施：無。 

(十一)經營權之改變對公司之影響、風險及因應措施：無。 

(十二)訴訟或非訟事件，應列明公司及公司董事、監察人、總經理、實質負責人、持股比例超過百

分之十之大股東及從屬公司已判決確定或尚在繫屬中之重大訴訟、非訟或行政爭訟事件，其

結果可能對股東權益或證券價格有重大影響者，應揭露其系爭事實、標的金額、訴訟開始日

期、主要涉訟當事人及截至年報刊印日止之處理情形：無 

(十三)其他重要風險及因應措施：本公司使用 SAP 系統，每年均定期維護其運作，以確保作

業順暢及資料之完整，在資安風險評估上，並無任何存在風險。 

 

七、其他重要事項：無 
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